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1. Informations générales
Elément Description

Intitulé de la formation

FORMATION SST - MAC
Maintien et Actualisation des Compétences Sauveteur Secouriste du Travail

Type d’action

Acquisition et perfectionnement des connaissances (Article L6313-1 du Code du travail).

Objectif général

Cette formation permet de réviser les gestes de secours, d’actualiser les gestes en
prévention des risques professionnels et de gérer les situations d’accident.

Compétences visées

-Intervenir efficacement face a un accident du travail
-Mettre en ceuvre les gestes de premiers secours
-Identifier les situations dangereuses

-Participer a la prévention des risques professionnels

Public visé

SST Certifiés

Prérequis Titulaire certificat SST initial
Durée totale 7 heures

Modalité Présentiel

Nombre de participants | 44 10

Délai d’acces

Inscription jusqu’a 15 jours avant le début de formation

Accessibilité handicap

Adaptation possible des supports et modalités pédagogiques

Lieu

Salle équipée

Tarif

210€ par participant

2. Objectifs pédagogiques

capable de :

A Pissue de la formation, le participant sera

-Maintenir et actualiser les compétences du Sauveteur
Secouriste du Travail

-Actualiser les connaissances en prévention des risques
professionnels

-Réviser les gestes de secours et les conduites a tenir
-Renforcer ’efficacité d’intervention face a un accident du
travail

3. Moyens pédagogiques et techniques

Méthodes pédagogiques

-Apports théoriques
-Démonstrations pratiques
-Exercices d’entrainement
-Mises en situation réalistes

Moyens pédagogiques

-Mannequins de secourisme
-Défibrillateur de formation
-Matériel de simulation

-Supports pédagogiques
Moyens d’encadrement Titulaire du titre de formateur SST
Taux de réussite 100%
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4. Modalités de suivi et d’exécution

Modalités de suivi et d’exécution

-Feuilles d’émargement signées
-Attestation de fin de formation
-Suivi de présence

-Compte rendu pédagogique
-Evaluation de satisfaction

5. Sanction de la formation

‘ A Dissue de la formation :

Certificat SST renouvelé

6. Modalités d’évaluation

Moment

Type d’évaluation

Objectif

Avant formation

Questionnaire de positionnement

formation initiale

Pendant formation

Evaluation formative

Vérifier les acquis

Fin de formation

Epreuves certificatives selon le
référentiel SST de L’INRS

Valider les acquis

Aprés formation

Questionnaire de satisfaction

Mesurer la qualité

7. Programme de formation

Module Contenu
Actualisation prévention -Retour d’expérience
-Rappel du réle du SST

-Analyse des risques

Révision gestes de secours

Protéger — examiner — alerter — conduites a tenir

Mises en situation

Simulations d’accidents et exercices pratiques

Evaluation

Epreuves certificatives SST et bilan de formation

Evaluer le niveau depuis la




