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1. Informations générales 

Élément Description 

Intitulé de la formation FORMATION SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL        INITIALE     

Type d’action Acquisition et perfectionnement des connaissances (Article L6313‑1 du Code du travail). 

Objectif général Former les salariés à intervenir efficacement face à une situation d’accident du travail tout 

en participant à la prévention des risques professionnels dans l’entreprise. 

Public visé Tout public 

Prérequis Aucun 

Durée totale 14h soit 2 jours 

Modalité Présentiel 

Nombre de participants 4 à 10 maximum 

Délai d’accès Inscription jusqu’à 15 jours avant le début de formation 

Accessibilité handicap Adaptation possible des supports et modalités pédagogiques 

Lieu Salle équipée 

Tarif 310€ par participant 

2. Objectifs pédagogiques  

À l’issue de la formation, le participant sera 

capable de : 
-Situer son rôle de SST dans l’organisation de la prévention de 

l’entreprise 

-Adopter la conduite à tenir face à une situation d’accident du 

travail 

-Protéger, examiner, alerter et secourir une victime 

-Contribuer à la prévention des risques professionnels 

 

 

Compétences visées -Intervenir efficacement face à un accident du travail 

-Mettre en œuvre les gestes de secours adaptés 

-Repérer les dangers et participer à la prévention 

-Agir dans l’organisation des secours de l’entreprise 

3. Moyens pédagogiques et techniques 

Méthodes pédagogiques Alternance d’apports théoriques, démonstrations, exercices 

pratiques, études de cas et mises en situation réalistes. 

Moyens pédagogiques Mannequins de secourisme, défibrillateur de formation, 

matériel de simulation, support pédagogique et livret stagiaire. 
L’outil de gestion de l’INRS, FORPREV pour déclarer, 

clôturer les sessions de formation et éditer les certificats. 

 

Moyens d’encadrement Formateur SST habilité pour la formation SST et le Maintien et 

Actualisation des compétences à jour de son titre. 
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Taux de réussite 100% 

4. Modalités de suivi et d’exécution 

 
Modalités de suivi et d’exécution -Feuilles d’émargement signées 

-Attestation de fin de formation 

-Suivi de présence 

-Compte rendu pédagogique 

-Évaluation de satisfaction 

 

5. Sanction de la formation 

 

6. Modalités d’évaluation 

Moment Type d’évaluation Objectif 

Avant formation Questionnaire de positionnement Évaluer le niveau initial 

Pendant formation Exercices pratiques, apprentissage 

des gestes 

Vérifier les acquis 

Fin de formation Critères d’évaluation définis par 

l’INRS 

Valider les compétences attendues 

Après formation Questionnaire de satisfaction Mesurer la qualité 

7. Programme de formation 

Module  Contenu 

Jour 1 — Domaine Prévention 

 

-Identifier le cadre juridique et le rôle du SST 

-Repérer une situation dangereuse et analyser les risques 

-Participer à la prévention dans l’entreprise 

Jour 1 — Domaine Secours 

 

 

-Protéger la zone d’accident 

-Examiner la victime 

-Faire alerter ou alerter 

-Secourir une victime qui saigne abondamment, s’étouffe ou malaise 

Jour 2 — Domaine Secours 

 

-Prendre en charge une victime brûlée ou blessée 

-Prendre en charge une victime inconsciente qui respire 

-Réaliser une RCP avec défibrillateur 

Jour 2 — Synthèse et certification 

 

-Entraînements pratiques 

-Évaluations certificatives 

-Bilan de la formation 

 

À l’issue de la formation : Certificat SST 


